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SECTION VI - TRAITEMENT ET PRIMES 
ANNEXE VI-1 

 
ÉCHELLES DE TRAITEMENT 

 
TABLEAU A 

ENSEIGNANTE OU ENSEIGNANT À TEMPS COMPLET OU À TEMPS PARTIEL 
(TAUX ANNUELS) 

 
    

Échelon1 

Taux du 
2023-04-01 

au 
2024-03-31 

( $ )  

Taux du 
2024-04-01 

au 
2025-03-31 

( $ )  

Taux du 
2025-04-01 

au 
2026-03-31 

( $ )  

Taux du 
2026-04-01 

au 
2027-03-31 

( $ )  

Taux à 
compter 

du 
2027-04-01 

( $ )  
¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 

1 49 319 54 661 56 082 57 484 59 496 
2 52 614 56 396 57 862 59 309 61 385 
3 56 131 58 201 59 714 61 207 63 349 
4 57 375 60 063 61 625 63 166 65 377 
5 58 646 61 985 63 597 65 187 67 469 
6 59 943 63 969 65 632 67 273 69 628 
7 61 272 67 107 68 852 70 573 73 043 
8 63 879 69 219 71 019 72 794 75 342 
9 66 592 71 400 73 256 75 087 77 715 

10 69 423 74 195 76 124 78 027 80 758 
11 72 843 76 836 78 834 80 805 83 633 
12 76 479 79 862 81 938 83 986 86 926 
13 80 290 82 538 84 684 86 801 89 839 
14 84 293 86 653 88 906 91 129 94 319 
15 88 489 90 967 93 332 95 665 99 013 
16 92 906 95 507 97 990 100 440 103 955 
17 97 543 100 282 102 894 105 469 109 158 

182-3 99 133 101 917 104 571 107 188 110 937 
193 100 749 103 578 106 276 108 935 112 745 
203 102 391 105 266 108 008 110 711 114 583 

 
ANNEXE VI-1 (SUITE) 

 
1  L’enseignante ou l’enseignant se voit attribuer l’échelon correspondant à son expérience, augmenté de : 
 

2 échelons dans le cas de celle ou celui dont la scolarité est évaluée à 17 ans; 
4 échelons dans le cas de celle ou celui dont la scolarité est évaluée à 18 ans; 
6 échelons dans le cas de celle ou celui dont la scolarité est évaluée à 19 ans; 
8 échelons dans le cas de celle ou celui dont la scolarité est évaluée à 19 ans et plus et qui possède un doctorat du 
3e cycle. 

 
2  L’échelon 18 est accessible aux détentrices et détenteurs d’un diplôme de maîtrise acquis dans la discipline 

enseignée ou acquis dans une discipline apparentée et utile à l’enseignement de la discipline au contrat. 
 
3  Les échelons 18, 19 et 20 sont accessibles aux enseignantes et aux enseignants possédant une scolarité de 19 ans 

ou plus et un doctorat du 3e cycle. 
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TABLEAU B 

 
TAUX HORAIRES ET ÉCHELLES DE TRAITEMENT DE L’ENSEIGNANTE OU 

L’ENSEIGNANT CHARGÉ DE COURS 
 

Années 
de 

scolarité 
Échelon 

Taux du 
2023-04-01 

au 
2024-03-31 

( $ )  

Taux du 
2024-04-01 

au 
2025-03-31 

( $ )  

Taux du 
2025-04-01 

au 
2026-03-31 

( $ )  

Taux du 
2026-04-01 

au 
2027-03-31 

( $ )  

Taux à 
compter 

du 
2027-04-01 

( $ )  
¯¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯ ¯¯¯¯¯¯¯¯¯ 
19 ans et 

plus 
1 115,11 118,33 121,41 124,45 128,81 
2 117,53 120,82 123,96 127,06 131,51 
3 120,01 123,37 126,58 129,74 134,28 
4 122,55 125,98 129,26 132,49 137,13 
5 125,13 128,63 131,97 135,27 140,00 
6 127,76 131,34 134,75 138,12 142,95 

 

 
17 et 18 ans 

 
1 100,94 106,64 109,41 112,15 116,08 

 2 103,57 109,42 112,26 115,07 119,10 
 3 106,28 112,28 115,20 118,08 122,21 
 4 109,05 115,21 118,21 121,17 125,41 
 5 111,89 118,21 121,28 124,31 128,66 
 6 114,82 121,31 124,46 127,57 132,03 

 

   
16 ans et  1 86,85 94,11 96,56 98,97 102,43 

moins 2 89,42 96,90 99,42 101,91 105,48 
 3 92,07 99,77 102,36 104,92 108,59 
 4 94,81 102,74 105,41 108,05 111,83 
 5 97,62 105,78 108,53 111,24 115,13 
 6 100,52 108,92 111,75 114,54 118,55 

 

Le mot « ans » correspond à la scolarité établie conformément à la convention collective. 
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TABLEAU C 
 

TAUX HORAIRES DE L’ENSEIGNANTE OU L’ENSEIGNANT POUR LES AUTRES 
ACTIVITÉS PRÉVUES À LA CLAUSE 6-1.04 

 
Échelon Taux du  

2023-04-01 
au 

2024-03-31 
($) 

Taux du  
2024-04-01 

au 
2025-03-31 

($) 

Taux du  
2025-04-01 

au 
2026-03-31 

($) 

Taux du  
2026-04-01 

au 
2027-03-31 

($) 

Taux  
à compter  

du 
2027-04-01 

($) 
1 53,20 58,96 60,49 62,01 64,18 

NOTE : 
 
Le taux horaire comprend la rémunération due à titre de vacances et de jours fériés. 


